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Almeida, D. T., & Amaral, T.V.F. (2017). Drogas : Paradoxos no campo do trabalho. Psicologia em Revista, 23(1), Article 1. 
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psychologie. Zilsel, 6(2), 9-24. https://doi.org/10.3917/zil.006.0009 
Althaus, V., Ladreyt, S., Hénaff, Y. L., Mezza, J., & Lhuilier, D. (2020). Chômage et usages de substances psychoactives. 

Perspectives interdisciplinaires sur le travail et la santé, 22-1, Article 22-1. https://doi.org/10.4000/pistes.6813 
Althaus, V., & Thouroude, L. (2022). Santé et ressources de chômeurs organisés versus accompagnés. Bulletin de psychologie, 
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Amado, G. (2020). Miserias y virtudes do confinamento: reflexioes clinicas. Caderno de Administraçao, 131-137. 
Amado, G., & Chapelier, J.B. (2017b). Travail, Groupe et Institution : Introduction. Revue de Psychothérapie Psychanalytique 

de Groupe, (68), p.11-14. 
Amaral, G. A., & Mendes, A.M. (2017). READAPTAÇÃO PROFISSIONAL DE PROFESSORES COMO UMA PROMESSA QUE NÃO SE 

CUMPRE : UMA ANÁLISE DA PRODUÇÃO CIENTÍFICA BRASILEIRA. Educação em Revista, 18(2), Article 2. 
https://doi.org/10.36311/2236-5192.2017.v18n2.08.p105 

Amaral, G. A., Mendes, A.M., Chatelard, D. S., & Carvalho, I. S. (2017). O Lugar do Conceito de Sublimação na Psicodinâmica 
do Trabalho. Revista Polis e Psique, 7(3), Article 3. https://doi.org/10.22456/2238-152X.66740 

Amaral, G., Mendes, A.M., & Facas, E. (2019). (Im)possibilidade de mobilização subjetiva na clínica das patologias do 
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psicossociais. Arquivos Brasileiros de Psicologia, 70(1), 37-53. 

Araújo, J.N.G. de. (2020a). INFÂNCIA E PANDEMIA. Caderno de Administração, 28, 114-121. 
https://doi.org/10.4025/cadadm.v28i0.53733 

Araújo, J.N.G. de. (2020b). Neoliberalismo e horizontes da precarização do trabalho. Cadernos de Psicologia Social do 
Trabalho, 23(1), Article 1. https://doi.org/10.11606/issn.1981-0490.v23i1p79-93 

Araújo, J.N.G. de, & Barros, V.A. de. (2019). A Psicologia do trabalho e as Clínicas do trabalho no Brasil. Laboreal, 15(2), Article 
2. https://doi.org/10.4000/laboreal.15515 

Araújo, J.N.G. de, Monteiro, R. P., Fonseca, J. C. de F., Vieira, C. E. C., & Costa, R. S. M. (2020). A TECNOLOGIA E A ATIVIDADE 
DOS PSICÓLOGOS E PSICÓLOGAS EM TEMPOS DA PANDEMIA DE COVID-19 : DESAFIOS E APONTAMENTOS. Psicologia 
em Revista, 26(3), Article 3. https://doi.org/10.5752/P.1678-9563.2020v26n3p1101-1120 

Baïri, F., & Hamraoui, É. (2017). Les généalogies viriles (dialogue). Revue Ardemment. https://hal-cnam.archives-
ouvertes.fr/hal-04068212 

Balas, S., Ciavaldini-Cartaut, S., & Métral, J.-F. (2021). Usage de l’instruction au sosie pour la conception d’actions de 
formation en situation de travail (AFEST) : Une illustration avec des liquidateurs/trices de retraite. Éducation et 
socialisation. Les Cahiers du CERFEE, 62, Article 62. https://doi.org/10.4000/edso.17204 

Barberato, L. C., Scherer, M.D. dos A., & Lacourt, R. M. C. (2019). The pharmacist in the Brazilian Primary Health Care : 
Insertion under construction. Ciencia & Saude Coletiva, 24(10), 3717-3726. https://doi.org/10.1590/1413-
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Barros, V.A. de, Araujo, J.N.G. (2021). Institutions totales et malaise au travail. Bulletin de Psychologie, 572, p. 71-78. 
Barros, V.A. de, & Barros, C. R. (2020). REFLEXÕES SOBRE A CASA DOS MORTOS EM TEMPOS DE PANDEMIA : AS PRISÕES 

BRASILEIRAS. Caderno de Administração, 28, 95-99. https://doi.org/10.4025/cadadm.v28i0.53651 
Barros, V.A. de, & Oliveira, F. G. de. (2019). Cooperação e solidariedade em empreendimentos de economia solidária. 

Laboreal, 15(1), Article 1. https://doi.org/10.4000/laboreal.986 

 
1 La classification des revues (avec ou sans comité de lecture) a été faite par le tri automatisé de l’outil ExtraHAL, 
qui utilise la classification SCIMAGO.   
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https://doi.org/10.3917/rppg.071.0145
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https://doi.org/10.5020/23590777.rs.v19i2.e8987
https://doi.org/10.4025/cadadm.v28i0.53733
https://doi.org/10.11606/issn.1981-0490.v23i1p79-93
https://doi.org/10.4000/laboreal.15515
https://doi.org/10.5752/P.1678-9563.2020v26n3p1101-1120
https://hal-cnam.archives-ouvertes.fr/hal-04068212
https://hal-cnam.archives-ouvertes.fr/hal-04068212
https://doi.org/10.4000/edso.17204
https://doi.org/10.1590/1413-812320182410.30772017
https://doi.org/10.1590/1413-812320182410.30772017
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https://doi.org/10.4000/laboreal.986
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Berthelot, O., & Ulmann, A.-L. (2018). Reconnaître les compétences à partir des FEST : Un changement de paradigme pour les 
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Betton, E. (2022). La coprésence physique comme médiation pédagogique. Éthique en éducation et en formation : les 
Dossiers du GREE, 13, 46-61. https://doi.org/10.7202/1094523ar 

Betton, E., & Pondaven, J. (2019a). Éditorial. Les technologies numériques, une innovation pédagogique ? Éducation 
Permanente, 219(2), 5-17. https://doi.org/10.3917/edpe.219.0005 

Betton, E., & Pondaven, J. (2019b). Les technologies numériques, une innovation pédagogique ? : Éditorial. Éducation 
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Blanché, A., & Amado, G. (2017). Introduction. Nouvelle revue de psychosociologie, 23(1), 7-15. 
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Bolzman, C., Felder, A., & Fernandez, A. (2018). Trajectoires de formation des jeunes migrants en situation juridique 
précaire : Logiques de mobilisation de ressources face à des contraintes multiples. Raisons éducatives, 22(1), 249-275. 
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Brochot, C., Brugeilles, F., Devetter, F.-X., Eb, L. H., Icard, M., Régnier, C., & Lhuilier, D. (2023). Le genre de la santé mentale 
au travail. Analyse et intervention. La Revue des Conditions de Travail, 13. https://hal-cnam.archives-ouvertes.fr/hal-
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Brugeilles, F. (2018). L’intervention sociologique dans les organisations. Une expérience d’enseignement des sciences 
humaines en école d’ingénieurs. Éducation permanente, 1(214). 

Brugeilles, F., & Brochot, C. (2019). Faire l’expérience de la contribution. Une recherche-action sur l’intégration des nouveaux 
dans l’entreprise collaborative. Nouvelle revue de psychosociologie, 27(1), 95-107. 
https://doi.org/10.3917/nrp.027.0095 

Brugeilles, F. Chow-Petit, C., Chow-Petit, B., & Le Nulzec, F. (2021). L’organisation semi-ouverte comme réponse au chaos. La 
Revue des Conditions de travail, ANACT, (12). 

De Pádua, Antônio, T., Barros, V.A. de. (2018). Considerações sobre o trabalho nas prisões e os equívocos da ressocialização. 
TRABALHO (EN)CENA, 3, 58-75. https://sistemas.uft.edu.br/periodicos/index.php/encena/article/view/5602 

Carrez, M., Icard, M., Lhuilier, D., Litim, M., & Waser, A.-M. (2018). Prévention de l’inemployabilité et travail pour tous : Une 
recherche-action à la Ville de Lille. La Revue des Conditions de Travail, n° 8, 108. 

Cau-Bareille, D., Lhuilier, D., & Viviers, S. (2021). Travail de santé et normativité. Communitas : théories et pratiques de la 
normativité, 2(1), 58-91. https://doi.org/10.7202/1098907ar 

Chinelli, F., Vieira, M., & Scherer, M.D. dos A. (2019). Trajetórias e subjetividades no trabalho de técnicos de enfermagem no 
Brasil. Laboreal, 15(1), Article 1. https://doi.org/10.4000/laboreal.1661 

Cimier, A., Althaus, V., Lhuilier, D., & Molinier, P. (2021). Chômage, activités et santé : Vécu de personnes en situation de 
chômage. Bulletin de psychologie, Numéro 573(3), 187-202. https://doi.org/10.3917/bupsy.573.0187 

Correia, O., & Barros, V.A. de. (2020). O Trabalho como Pena Alternativa : Análise de um Projeto para Cumpridores de 
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https://doi.org/10.36298/gerais2019120108 

Deltand, M. (2017). Réorientation, reconversion, bifurcation : au-delà du vécu subjectif et des visées interprétatives. 
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Deltand, M. (2019). Projet de reconversion et modes résolutoires de tensions identitaires en formation : Le cas de  
professionnels se préparant aux métiers du conseil. Savoirs, 49(1), 51-68. https://doi.org/10.3917/savo.049.0051 

Deltand, M. (2020). Modes de résolution des tensions identitaires en formation : Le cas des reconversions vers le métier 
d’enseignant. Recherches en éducation, 42, Article 42. https://doi.org/10.4000/ree.1455 

Deltand, M. (2021). Rôles des compétences transversales dans le premier face-à-face professionnel : Le cas des stagiaires en 
reconversion professionnelle dans les métiers du conseil et de la formation. Savoirs, 55(1), 99-115. 
https://doi.org/10.3917/savo.055.0099 

Deltand, M., Duchesne, C., Masdonati, J., & Perez-Roux, T. (2020). Édito – Diversité des processus de traduction dans des 
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Durrive, L. (2018). La démarche ergologique, une posture intervenante. Education Permanente, (214). 
Durrive, L. (2019). Les compétences transversales d’un point de vue ergologique. Recherches en éducation, 37, Article 37. 
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Durrive, L. (2022). Une approche ergologique de l’observation du travail. Éducation Permanente, 230(1), 123-132. 
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Vollaire, C. (2020b). Garde à vue. Lignes, 62(2), 71-76. https://doi.org/10.3917/lignes.062.0071 
Vollaire, C. (2020c). Unheimlich. Chimères : revue des schizoanalyses, 96. https://doi.org/10.3917/chime.096.0228 
Vollaire, C. (2021a). Les Gilets jaunes dans une pensée de l’écosophie. Écologie & politique, 62(1), 111-126. 
Vollaire, C. (2021b). Quelques défis de l’éducation en contexte contemporain. Revista Internacional de Educação de Jovens e 

Adultos, 4(07), Article 07. 
Vollaire, C. (2021c). Sécurité virale : Une politique de l’hécatombe. Chimères : revue des schizoanalyses, 97. 

https://doi.org/10.3917/chime.097.0050 
Vollaire, C. (2021d). Singulier, pluriel, multiple : Des processus de subjectivation pour une histoire commune. Le sujet dans la 

cité, Actuels  12(2), 177-183. https://doi.org/10.3917/lsdlc.012.0177 
Vollaire, C. (2022). Une résistance issue de la réalité des migrations. Lignes, 67. https://doi.org/10.3917/lignes.067.0127 
Vollaire, C., & Bazin, P. (2022). Santé politique et solidarités en Grèce. De Facto - Institut Convergences Migrations, 31. 

https://hal.science/hal-04054342 
Waser, A.-M., Lhuillier, D., Hamraoui, É., & Portsmouth, K. (2022). Le burn-out vu du chômage. La Revue française de service 

social, 283. https://hal.science/hal-03953121 

 

 

 

https://doi.org/10.1111/soc4.12828
https://doi.org/10.4025/psicolestud.v27i0.48172
https://doi.org/10.1016/j.admp.2018.03.521
https://doi.org/10.3917/rfas.172.0316
https://doi.org/10.4000/formationemploi.5274
https://doi.org/10.1016/j.pto.2020.01.002
https://doi.org/10.3406/caf.2020.3432
https://hal.science/hal-04052760
https://hal.science/hal-04052760
https://doi.org/10.3917/chime.091.0199
https://doi.org/10.3917/lsdlc.009.0127
https://doi.org/10.4000/jda.7713
https://hal.science/hal-04053148
https://hal.science/hal-04053251
https://hal.science/hal-04053162
https://hal.science/hal-04053162
https://doi.org/10.3917/lignes.059.0195
https://doi.org/10.3917/lignes.058.0077
https://doi.org/10.3917/chime.096.0127
https://doi.org/10.3917/lignes.062.0071
https://doi.org/10.3917/chime.096.0228
https://doi.org/10.3917/chime.097.0050
https://doi.org/10.3917/lsdlc.012.0177
https://doi.org/10.3917/lignes.067.0127
https://hal.science/hal-04054342
https://hal.science/hal-03953121
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Comptes rendus de lecture 
 
Amado, G. (2021). Subjetividade e trabalho : Entre mal-estar e bem-estar – Jorge Juan Román Hernández, Dominique 

Lhuilier, José Newton García de Araújo e Andrea Pujol (J. N. G. de A., Trad.). Laboreal, 17(1). 
https://doi.org/10.4000/laboreal.17500 

Amado, G. (2022, juin).  Danse macabre and other stories, de H.Brunning & O. Khaleelee.  Organisational and Social 
Dynamics, 22(1). 

Hamraoui, É. (2021). Sarah CARVALLO. L’Homme parfait : L’anthropologie médicale de Harvey, Riolan et Perrault (1628-
1688), (Paris : Classiques Garnier, 2017). Revue d'Histoire des Sciences, 1(74). https://doi.org/10.3917/rhs.741.0195 

Prévot-Carpentier, M. (2017a). Recension de L’activité en théories. Regards croisés sur le travail de Marie-Anne Dujarier, 
Corinne Gaudart, Anne Gillet, Pierre Lenel (éd.), Octarès, Toulouse, 2016. Ergologia, (17), 221-226. 

Prévot-Carpentier, M. (2017b). Recension de Le maniement des hommes de Thibault Le Texier, La Découverte, Paris, 2016. 
Actuel Marx, (62), 213-214. 

Prévot-Carpentier, M. (2018). Avec tous les autres. À propos de : Corine Pelluchon, Éthique de la considération, Seuil. La Vie 
des idées. https://laviedesidees.fr/Avec-tous-les-autres 

Prévot-Carpentier, M. (2021). Recension de L’insoutenable subordination de salariés de Danièle Linhart, Erès, Ramonville 
Saint-Agne, 2021. Travailler Au Futur, (6), 94-95. 

 

Articles de revues sans comité de lecture 
 
Baltazar, D.V.S., Carreteiro, T., & Lhuilier, D. (2021). Travail et maladie : Congés psychiatriques chez les professionnels de la 

santé en milieu hospitalier. Fractal: Revista de Psicologia, 33(2), Article 2. https://doi.org/10.22409/1984-
0292/v33i2/47616 

Bureau, S. (2021). Formation en temps de pandemie. Quaderni della formazione, 1. https://hal-cnam.archives-
ouvertes.fr/hal-04073472 

Deltand, M. (2017a). La réflexivité entre processus pédagogique et processus de développement professionnel : un concept à 
circonscrire et des mises en œuvre à envisager. FAMEQ, 32(1), 32-41. 

Deltand, M. (2017b). L’évaluation : fonctions et conditions de réussite dans le champ scolaire. FAMEQ, 32(2), 21-29.  
Deltand, M. (2017c). Quand le rapport analogique entre deux domaines s’invite dans les questions pédagogiques : Les liens 

de parenté entre langage et musique. FAMEQ, 31(3), 20-28. 
Deltand, M. (2018a). Grille d’analyse des niveaux de signification des œuvres et pluralité des répertoires éducatifs. FAMEQ, 

32(3), 9-21. 
Deltand, M. (2018b). Le musicogramme : construction d’un cadre notionnel : quelques pistes de réflexion. FAMEQ, 33(1), 15-

23. 
Deltand, M. (2018c). Penser la posture d’accompagnement dans le champ de l’éducation et de la formation : Être au-dessus, 

derrière ou à côté de l’apprenant. FAMEQ, 32(2), 29-38. 
Deltand, M. (2019a). Diversité de significations disciplinaires au cœur des pratiques enseignantes. FAMEQ, 34(1), 21-29.  
Deltand, M. (2019b). (Re)considérer les « savoirs insus » élaborés en dehors des temps scolaires à l’entrée en formation. 

FAMEQ, 33(3), 19-24. 
Deltand, M. (2019c). Quelques pistes illustratives à propos de l’artefact ayant pour objectif d’analyser une œuvre musicale : 

Musicogramme. FAMEQ, 33(2), 28-36. 
Deltand, M. (2020a). Dimension socio-affective et stratégies de préservation de soi dans le champ éducatif. FAMEQ, 35(1), 

19-27. 
Deltand, M. (2020b). L’approche par les compétences et ses champs d’application en éducation. FAMEQ, 34(2), 28-32. 
Deltand, M. (2020c). Pédagogie du Sensible et ses voies d’accès dans les champs de l’éducation et de la formation. FAMEQ, 

34(3), 22-28. 
Deltand, M. (2021). Orientation et paroles de destin : quand le « projet de soi sur soi » entre en conflit avec le « projet de soi 

pour autrui ». FAMEQ, 35(2), 40-46. 
Lhuilier, D. (2020a). Éloge de la vulnérabilité. Le Furet- Petite enfance et diversité, (97). 
Lhuilier, D. (2020b). La fragilisation de la santé au travail doit nous alerter. Travail & Sécurité, INRS, 793, 10-11. 
Lhuilier, D. (2020c). Télétravail, confinement et santé mentale. Le Magazine de la Santé, sécurité, travail, (13), 17-19. 
Lhuilier, D. (2021). Covid, confinement et santé mentale. Cause Commune, 21, 33-37. https://www.causecommune-

larevue.fr/covid_confinement_et_sante_mentale 
Lhuilier, D., Cunha de Oliveira Máximo, T., & Barros, V.A. de. (2022). Trabalho, desemprego e saúde : articulações a partir da 

experiência de pessoas egressas prisionais. Cadernos de Psicologia Social do Trabalho. 
Lhuilier, D., & Waser, A.-M. (2019). Travailler avec une santé altérée : Comment prévenir la désinsertion professionnelle ? 

Références en santé au travail, n° 157, 63. 
Lutz, G. (2018). « Adapter le travail à l’homme ». Où en sommes-nous ? Vacarme, 84(3), 60-65. 

https://doi.org/10.3917/vaca.084.0060 
Lutz, G. (2022). D… comme Se doper pour travailler. D… comme Drogue. La revue des Politiques des Drogues, (2). 
Lutz, G., Crespin, R., & Castetz, N. (2019). Dopage en entreprises : Une réalité à éclaircir. Addiction(s) : recherches et 

pratiques, 3, 55. 

https://doi.org/10.4000/laboreal.17500
https://doi.org/10.3917/rhs.741.0195
https://laviedesidees.fr/Avec-tous-les-autres
https://doi.org/10.22409/1984-0292/v33i2/47616
https://doi.org/10.22409/1984-0292/v33i2/47616
https://hal-cnam.archives-ouvertes.fr/hal-04073472
https://hal-cnam.archives-ouvertes.fr/hal-04073472
https://www.causecommune-larevue.fr/covid_confinement_et_sante_mentale
https://www.causecommune-larevue.fr/covid_confinement_et_sante_mentale
https://doi.org/10.3917/vaca.084.0060
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Mentellin, N. (2022). La petite fille de Lou - Guérison et sublimation dans la clinique de lou Andreas-Salomé. Topique, 2(155), 
37-50. 

Schalck, C., & Morin, C. (2021). De l’enjeu des définitions. 1, 23. 
Schwartz, Y. (2022). Travail, ergologie et politique. Parcours, (63), 45-65. 
Waser, A.-M., & Lhuilier, D. (2017). L’expérience de la maladie grave dans le monde du travail. Jusqu’à la mort accompagner 

la vie, 130(3), 35-46. https://doi.org/10.3917/jalmalv.130.0035 

 

Communication dans un congrès 
 

Communication dans un congrès international avec actes 
 
Schalck, C. (2020). Les violences obstétricales : au détriment de la santé des femmes et de celles des soignants à leur travail ? 

Communication au Colloque La subjectivité au travail, entre bien être et mal être, 29-30 octobre 2018, La Havane, 
Cuba. In Subjectivité et travail. Entre bien-être et mal être (pp. 159-166). 

Schalck, C. (2021,). Midwives, obstetricians, and death at birth. Paper delivered at the 32nd International confederation of 
midwives triennial congress, 19-26 juin. In Midwives of the world: delivering the future, Bali, Indonésie. Présence à 
l'international des sages-femmes de la francophonie. Communications des sages-femmes francophones au Congrès ICM 
2021 (pp. 39-48). 

 

Communication dans un congrès international sans actes 
 
Amado, G. (2018, 29-31 octobre). Les groupes d’analyse de la pratique : pour une clinique psychosociale [communication]. 

Symposium France-Amérique Latine « Subjectivité et Travail », La Havane, Cuba. 
Amado, G. (2020, 31 janvier). La mètis: une ressource ludique face à l’adversité [communication]. Eloge du bricolage dans un 

monde en voie de standardisation, Université de Lyon, Lyon, France. 
Amado, G. (2021, 4-6 novembre). Espace potentiel et enveloppes psychiques dans le monde du travail [communication]. Les 

enveloppes psychiques, Université Franche Comté, Besançon, France. 
Amado, G. (2022a, 24-27 août). Menaces sur les enveloppes psychiques [communication]. Colloque « Encontro internacional 

sobre o trabalho », Universidade Federal de Joao Pessoa, Brésil.  
Amado, G. (2022b, 7-9 Septembre). The antivax movements: a gateway to amalgams? [communication]. NIODA’s 6th Annual 

Symposium, Melbourne, Australia.  
Balas, S. (2021, 22-25 septembre). (R)évolution ou développement ? [communication]. Biennale internationale de l’éducation, 

de la formation et des pratiques professionnelles. Faire/Se faire, Paris, France. https://labiennale-education.eu/la-
biennale-2021-faire-se-faire/ 

Balas, S. (2022, 28 mars). Le formateur innovant. Rôle et posture du formateur écoresponsable : mobiliser l’intelligence 
collective par la formation [communication]. Formateur innovant, Rabat, Maroc. 

Balas, S., & Jacquens W. (2021, 22-25 septembre). Enseignement des gestes de métier en formation initiale sanitaire et 
sociale : comment apprendre à faire pour « se faire » professionnel ? [communication]. Biennale internationale de 
l’éducation, de la formation et des pratiques professionnelles. Faire/Se faire, Paris, France. https://labiennale-
education.eu/la-biennale-2021-faire-se-faire/ 

Balas, S., & Ulmann A.-L. (2022). Le besoin de formation comme résultat et non comme point de départ [communication]. 
Congrès international de l’AREF 2022, Lausanne, Suisse. 

Barros, V.A. de. (2018a). Construção de um novo paradigma da saúde no trabalho.Avaliador de trabalhos [communication]. 
Simposio França America Latina: Subjetividad e Trabalho: Entre Mal-Estar e Bem-Estar, La Havane, Cuba. 

Barros, V.A. de. (2018b). Experiência de trabalho e política na juventude e construção identitária [comunication]. VII SITRE - 
Simpósio Internacional Trabalho, Relações de Trabalho, Educação e Identidade. 

Barros, V.A. de. (2018c). Identidade Profissional [communication]. VII SITRE - Simpósio Internacional Trabalho, Relações de 
Trabalho, Educação e Identidade. 

Barros, V.A. de. (2018d). La Actividad profesional en situaciones de precariedad [communication]. III Simposição TAS Trabajo, 
Actividad y Subjectividad. 

Barros, V.A. de. (2018e). Realidade prisional; direito e judiciário [communication]. Direitos Humanos como Projeto de 
sociedade. Enfrentamentos das contradições no âmbito do Estado. 

Barros, V.A. de. (2020). Narrativas coletivas no trabalho, relações com o conhecimento e emancipação [communication]. VIII 
Simposio internacional Trabalho, Relações de Trabalho, Educação e Identidade - SITRE, Brésil. 

Barros, V.A. de.  (2022). Trabalho social nas prisões: confinamento e resistência [communication]. EITA - Encontro 
Internacional sobre o Trabalho. 

https://doi.org/10.3917/jalmalv.130.0035
https://labiennale-education.eu/la-biennale-2021-faire-se-faire/
https://labiennale-education.eu/la-biennale-2021-faire-se-faire/
https://labiennale-education.eu/la-biennale-2021-faire-se-faire/
https://labiennale-education.eu/la-biennale-2021-faire-se-faire/
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Brugeilles, F. (2018, 30 octobre). L’expérience collaborative dans un centre de soins, vers une gouvernance 
démocratique [communication]. Symposium France Amérique Latine Subjectivité et travail : entre mal être et bien être, 
La Havane, Cuba. 

Brugeilles, F. (2019, 27 au 31 mai). Agir ensemble pour démocratiser l’action publique en éducation et en santé et services 
sociaux : par quelles pratiques et par quels espaces de collaboration? Une expérience collaborative dans un service 
d’urgences oncologiques : la construction d’un livre album [communication]. 87e Congrès de l'ACFAS, Gatineau, Canada. 

Brugeilles, F. (2022, 25-27 août). Comment intervenir sans prendre pour Dieu ? [communication]. Rencontres internationales 
sur le travail : Travailler pour quoi faire ?, Joao Pessoa, Brésil.  

Cimier, A., Althaus, V., Lhuilier, D., & Banovic, I. (2018, 9-12 juillet). Normativité, créativité et processus de santé : une étude 
exploratoire auprès de chômeurs investis dans des associations [communication]. XXème congrès de l'AIPTLF-Bordeaux, 
Bordeaux, France. 

Dalmasso, C., Folcher, V., & Balas, S. (2022,  7-9 juillet). The time and space of collaborative research. Ergonomics, education 
and training sciences & management sciences, Crossed views on work and organization [communication]. 38ème 
colloque EGOS. Organizing: The beauty of imperfection, Vienne, Autriche. https://egos.org/2022_Vienna/General-
Theme 

Felder, A. (2019, juin). Give a voice and take a place: journalistic experience of asylum seekers in Switzerland 
[communication]. First international Conference of the Journal "Scuola Democratica", Cagliari, Italy. 

Felder, A. (2022, septembre). L’accès à l’éducation des personnes exilées [communication]. Colloque de l’Observatoire Suisse 
du droit d'asile et des étrangers (ODAE) sur l'Accès à l’éducation des personnes exilées ou sans droit de rester, Berne, 
Suisse. 

Felder, A., & Bolzman, C. (2018, septembre). Professionals' Representations of Migrant Youth With Precarious Legal Status 
[communication]. European Conference on Educational Research (ECER), Bolzano, Italy.  

Felder, A., & Bolzman, C. (2019, juin). Trajectoires de formation des élèves à statut de séjour précaire : regards croisés des 
professionnel·le·s et des jeunes [communication]. Congrès international de l’Association Internationale pour la 
Recherche Interculturelle (ARIC), Genève, Suisse. 

Felder, A., & Caprani, I. (2022a, septembre). Conditions d’apprentissage et agentivité en formation professionnelle. L’exemple 
de l’apprentissage en automatisation [communication]. Congrès de la Société suisse pour la recherche en éducation 
(SSRE), Lausanne, Suisse.  

Felder, A., & Caprani, I. (2022b, août). Développement de l’agentivité des réfugié-e-s : la formation professionnelle et le Pré-
apprentissage d’intégration (PAI) en Suisse [communication]. Rencontre internationale sur le travail, Joao Pessoa, 
Brésil.  

Felder, A., Duemmler, K., & Caprani, I. (2019, septembre). Grasping the link between occupational activity and vocational 
identity: the case of Swiss automation apprentices [communication]. European Conference on Educational Research 
(ECER), Hamburg, Germany. 

Felder, A., Duemmler, K., & Caprani, I. (2022a, août). Formation professionnelle en alternance en Suisse : participation 
restrictive et expansive dans les entreprises et identité professionnelle des apprenti-e-s en maçonnerie et automatisation 
[communication]. Rencontre internationale sur le travail, Joao Pessoa, Brésil.  

Felder, A., Duemmler, K., & Caprani, I. (2022b, February). Bricklaying and Automation Technology Apprentices in Switzerland: 
restrictive and expansive Participation in Companies and Vocational Identity [communication]. 7th Congress of the 
Swiss Federal University for Vocational Education and Training SFUVET, Zollikofen, Switzerland, en ligne.  

Hamraoui, É. (2018, 26-28 novembre). Temporalities, historicity and spaces of medical knowledge (19th-20th centuries). The 
example of understanding pain [communication]. Los espacios públicos del saber en la encrucijada del siglo XIX al XX, 
Madrid, Espagne. 

Hamraoui, É. (2019a, 20 septembre). Pouvoirs anti-démocratiques et neutralisation de la capacité de résister : le poison de 
l’indifférence [communication]. I colóquio de psicopolítica e psicopatologia do trabalho, Brasilia, Brésil. 

Hamraoui, É. (2019b, 26-27 septembre). Corps subjectif et corps soi. Entre approches phénoménologiques et perspective 
ergologique [communication]. Saude & trabalho : Abordagem Critica & Psicanalitica, Sao Carlos, Brésil.  

Hamraoui, É. (2021, 8 décembre). Fabrication de la science et courage de la rencontre [communication]. Journées Intégrées 
des Lettres Etrangères de l'UFPI, Teresina, Piauí, Brésil. 

Labracherie, J. (2022, 13-14 janvier). Transitions professionnelles ou transitions du monde professionnel ? La tension de 
l'accompagnateur entre l'individu et son environnement [communication]. Accompagnement des Transitions 
Professionnelles écologie d'un monde pluriel : Écologie d'un monde pluriel, Paris, France. 
https://actransitionpro.sciencesconf.org/ 

Larrieux, B. (2020, 14 octobre). Analyse de la question environnementale de Canaan à Haïti : éthique et politique de 
l’environnement [communication]. La 32ème Conférence annuelle de l'Association des Études Haïtiennes (AEH), 
Washington DC, États-Unis. 

Larrieux, B., & Attila B. (2020, 14-16 octobre). Vulnérabilité et précarité en période de covid 19 [communication]. La 32ème 
Conférence annuelle de l’Association des Études Haïtiennes (AEH), Washington DC, États-Unis. 

Lhuilier, D. (2018, 29-31 octobre). Le travail de santé [communication]. Symposium France - Amérique Latine. Subjectivité et 
travail : entre mal-être et bien-être. Construction d’un nouveau paradigme de la santé au travail, La Havane, Cuba. 

Lhuilier, D. (2019, 10 novembre). Precarização do trabalho e fragilização da vida [communication]. III Colloque International 
de Psychosociologie du travail. Centro de Ciências Humanas Letra e Artes- CCHLA, Universidade Federal da Paraíba, 
João Pessoa, Brésil. 

https://egos.org/2022_Vienna/General-Theme
https://egos.org/2022_Vienna/General-Theme
https://actransitionpro.sciencesconf.org/
https://actransitionpro.sciencesconf.org/
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Lhuilier, D. (2022, 24-27 août)Travailler : pour quoi faire ? [communication]. Rencontre Internationale sur le Travail. 
Universidade Federal da Paraíba – João Pessoa – Brazil.  

Lutz, G. (2018a, 29-30 octobre). Étudier les interrelations entre l’activité de travail et l’usage de psychotropes des 
professionnels : démarche et effets d’une recherche-action en psychologie du travail [communication]. Congrès AAC - 
AISLF - La mécanique de l’analyse qualitative, Bruxelles, Belgique. 

Lutz, G. (2018b, 08 novembre). La prévention des addictions gagne à s’ancrer dans l’analyse du travail [communication]. 
Colloque Prévention des conduites addictives en milieu professionnel HR-SQUARE, Bruxelles, Belgique. 

Martin, C. (2022, 29 juin). La crise de la fonction managériale sous le prisme de l’ergologie [communication]. Congrès de la 
SPSG à Oxford, Management et Travail, Oxford, Royaume-Uni. 

Odena, S. (2018, 29-31 octobre). Aider un proche : le travail informel des aidants familiaux. Quelles conséquences sur les 
trajectoires d’un point de vue des différences sociales et sexuées ? [communication]. Symposium France-Amérique 
Latine : Subjectivité et travail : entre mal-être et bien-être. Construction d’un nouveau paradigme de la santé au travail, 
La Havane, Cuba. 

Pinto, F. do M. (2018a). Clínicas do Trabalho e Psicologia Organizacional : que rellações ? [communication]. II Simpósio de 
Psicologia do UNIPÊ, João Pessoa, Brésil. 

Pinto, F. do M. (2018b). O sentido do trabalho construído por militares de um centro Integrado de Operações Policiais 
[communication]. Encontro sobre Saúde Mental no Trabalho para profissionais de segurança pública, Campina Grande, 
Brésil. 

Pinto, F. do M. (2019). Transformações, reformas e precarização do trabalho: a saúde e a subjetividade de trabalhadores e 
trabalhadoras sob o ponto de vista da atividade [communication]. XVI Encontro Nacional da Associação Brasileira de 
Estudos do Trabalho, Salvador,  Brésil. 

Pinto, F. do M., & Vieira, C.R. (2022) Análise psicodinâmica do trabalho policial do 190: um trabalho de sentinela em defesa 
da segurança pública [communication].  Encontro Internacional sobre o Trabalho, João Pessoa, Brésil. 

Prévot-Carpentier, M. (2018, 27-29 août). Transformations contemporaines du travail, ergologie et vivre en santé au travail 
[communication invitée]. Quarto Congresso da Sociedade Internacional de Ergologia, Universidade de Brasilia 
(UnB),  Brasilia, Brésil. 

Prévot-Carpentier, M., & Paltrinieri, L. (2018, 13-20 septembre). Individualisation et coopération dans les entreprises de 
plateformes [communication]. Colloque « Le travail en mouvement. Organisations, frontières, reconnaissances », 
Centre Culturel International de Cerisy, Cerisy, France.  

Rattina, M., Romain, A., Cahour, B., Bourmaud, G., & Prévot-Carpentier, M. (2022, 6-8 juillet). Activité et vécu des livreurs en 
deux-roues : précarité, pression temporelle et risques [communication]. 56ème congrès de la Société d’Ergonomie de 
Langue Française, Genève, Suisse.  

Schalck, C. (2018, 29-31 octobre). Les violences obstétricales : au détriment de la santé des femmes et de celles des soignants 
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